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Base de Dictdmenes

Gendarmeria, obligaciones funcionarias, competencia autoridad,
ponderacidon caso a caso, requisitos, determinacién apertura
investigacidon sumaria, sumario, acreditacién responsabilidad
administrativa

NUMERO DICTAMEN FECHA DOCUMENTO

E27402N25 18-02-2025

NUEVO: REACTIVADO:

Sl NO
RECONSIDERADO

RECONSIDERADO: PARCIAL:

NO NO

ACLARADO: ALTERADO:

NO NO

APLICADO: CONFIRMADO:

NO NO

COMPLEMENTADO: CARACTER:

NO NNN

ORIGEN:

DIVISION JURIDICA

CRITERIO:

APLICA JURISPRUDENCIA

DICTAMENES RELACIONADOS

Aplica dictamenes 10086/2000, 98033/2014
Dictamen

Aplica 098033N 2014

FUENTES LEGALES

Ley 18834 art/61 It/i ley 18575 art/56



MATERIA

Compete a la autoridad con potestad disciplinaria determinar si la conducta que se
indica constituye o no una eventual infraccién de una obligacién funcionaria.

DOCUMENTO COMPLETO

N° E27402 Fecha: 18-02-2025

Gendarmeria de Chile solicita un pronunciamiento que determine si la venta de
contenido en plataformas para adultos importaria un incumplimiento a las
obligaciones funcionarias, en especial, la de observar una vida social acorde con la
dignidad del cargo, ante la posible afectacién de la imagen institucional o de la
figura de autoridad por parte de quien la realice o de sus pares, lo que, a su juicio,
es incompatible con el desempefio en la institucién, e incluso, podria acarrear
dificultades para el cumplimiento de la misidén institucional.

Lo anterior, por cuanto su Direccién Nacional ha tomado conocimiento que una
funcionaria uniformada, de la dotacién de un establecimiento penitenciario
institucional, mantendria una cuenta en una plataforma que ofrece contenido
digital consistente en fotos, videos y otros de caracter sexual o intimo, siendo de
publico acceso la opcidon de suscribirse mediante pago a dicha cuenta.

Al respecto, conviene tener presente que el articulo 61 de la ley N° 18.834,
dispone, en su letra i), que es una obligacién de cada funcionario, entre otras,
observar una vida social acorde con la dignidad del cargo.

En tal sentido, la calidad de servidor publico no solo obliga al correcto desempefio
de las actividades propias del respectivo empleo y de aquellas a la que se acceda
en virtud de tal calidad, sino que incluso afecta al comportamiento privado del
funcionario, en tanto pudiere significar, entre otros efectos, desprestigiar al
servicio o faltar a la lealtad debida a sus jefaturas, a sus companeros y a la
comunidad, pudiendo incluso constituir una infraccién grave a la probidad
administrativa, como lo han manifestado los dictdmenes N°s 10.086, de 2000 y
98.033, de 2014, cuya copia se acompana.

Por otra parte, es del caso apuntar que conforme al articulo 56 de la ley N° 18.575,
todos los funcionarios tendran derecho a ejercer libremente cualquier profesion,
industria, comercio u oficio conciliable con su posicién en la Administracién del
Estado, siempre que con ello no se perturbe el fiel y oportuno cumplimiento de sus
deberes funcionarios, sin perjuicio de las prohibiciones o limitaciones establecidas
por ley.

Anade ese precepto, en su inciso segundo y en lo pertinente, que esas actividades
deberdn desarrollarse siempre fuera de la jornada de trabajo y con recursos
privados.

Ahora bien, debe sefialarse que las circunstancias expuestas por el servicio
recurrente deben ser ponderadas caso a caso por la autoridad dotada de la



respectiva potestad disciplinaria, teniendo presente al efecto las condiciones de
hecho subyacentes en cada situacién, el cargo que ocupa la persona funcionaria y
el organismo publico en el cual se desempefa, a fin de determinar si ordena o no
la apertura de una investigacidon sumaria o sumario administrativo y, en su caso y
de acreditarse la respectiva responsabilidad administrativa, aplicar las sanciones
gue arroje el mérito del proceso disciplinario.

Saluda atentamente a Ud.,
Por orden de la Contralora General de la Republica
Victor Hugo Merino Rojas

Subcontralor General

POR EL CUIDADO Y BUEN USO
DE LOS RECURSOS PUBLICOS
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